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部门（单位） 
名称

葛店镇人民政府

填报人 宋美洲 联系电话 156 7198 6729

部门总体资金
情况

总体资金情况 当年金额 占比
近两年收支金额

 2022年  2023年

收入构成

财政拨款 2,508.57 100% 6,692.25 2,244.93 

其他资金 0.00 0.00% 0.00 0.00 

合计 2,508.57 100% 6,692.25 2,244.93 

支出构成

基本支出 1,189.29 47.41% 1,678.18 1,094.86 

项目支出 1,319.28 52.59% 5,014.07 1,150.07 

合计 2,508.57 100% 6,692.25 2,244.93 

部门职能概述

葛店镇主要负责城乡居民养老保险、民政、残联、老龄、民族宗教等社会事业工作；负责政法、信访
、维稳、司法、处理邪教等社会管理综合治理工作；负责农业、林业、水利、水产、畜牧等农业工
作；负责村（社区）的管理；负责征地拆迁协调等工作；负责环保、安全生产监督、文明创建工作；
负责人民武装、人大、政协联络等工作；负责对村级党风廉政建设情况及村级党员干部违规违纪情况
的监督工作；负责完成管委会交办的其他工作。

年度工作任务

1.保障镇政府部门的工作正常开展。落实社区功能，健全工作机制，确保戒毒社区全面开展禁毒工
作，做好对全区涉毒人员的管控、宣传、联络、平安关爱、无缝对接、帮扶帮教工作，对全区易制毒
单位工作人员、校车、公交车驾驶员、各单位需做毒品检测人员进行必要的禁毒检测工作，对广大群
众尤其是青少年进行禁毒宣传教育，为全区营造平安无毒的社会环境。提高办事效率，方便人民群众
办事，引导办事群众从线下办事逐渐向线上办事转移。

2.传递党的主张、正确引导舆论、动员和团结人民群众、统一广大党员干部思想认识、推动各级各部
门和单位工作落实。体检是对党员干部的思想、作风、纪律方面进行全面检查和评估，可以发现和纠
正存在的问题，起到提醒和教育的作用，同时对个人身体健康问题提出预警，阻止或延缓疾病的发
生，也可以早期发现身体异常，早期接受治疗，从而达到提高生活质量、保障生命安全、提高工作效
率、减少人力资源损失、体现党的关怀等作用。为全体职工营造一个和谐、健康的就餐氛围。为全体
职工营造一个整洁、有序、无隐患的工作环境。通过实施办公设备采购，配齐安可设备，保障办公设
备正常使用，确保保密工作扎实有效开展，为政府各项工作顺利开展提供保障。

3.深入贯彻习近平总书记关于加强和改进人民信访工作的重要思想，服务党和国家大局，维护群众合
法权益，化解信访突出问题，促进社会和谐稳定。
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年度工作任务

4.体现我国“一切权力属于人民”，是人民行使国家行政权力的根本途径和形式；使人民把国家的、
民族的和自己的命运最终掌握在自己手中；维护人民根本利益。建立完善的基层妇女组织、组织动员
妇女、教引导妇女、联系服务妇女、维护妇女的合法权益、增强妇联组织的吸引力、凝聚力、战斗力
和扩大有效覆盖。增强政协影响，将政协制度优势转化为基层治理效能，为助力基层社会治理贡献政
协智慧和力量。规范引导宗教活动依法监管全区各宗教活动场所、维护宗教领域和谐稳定。围绕创建
学习型、服务型组织，结合机关事业单位团员青年的特点，有针对性地组织开展团的各项活动。积极
为团员青年的学习创造条件，丰富他们的文化生活。加强团的活动阵地建设和管理。强化基层执法力
量，推进公益宣传进社区、进家庭、打牢事故防范的坚实基层，加大安全管理力度，夯实安全生产基
础，改善安全生产环境，努力实现全年安全生产稳定运行，无伤亡事故，确保安全形势稳定好转，确
保无生产安全事故。保障辖区民兵队伍训练任务、完成征兵工作。扎实开展环保工作，助力全市空气
质量持续改善。保障基层党组织正常开展党建活动，打牢基层党建工作基础，切实增强基层党组织的
战斗力、凝聚力和创造力，建设学习型、服务型、创新型基层党组织。教育培训党员、入党积极分子
、发展对象和党务工作者;订阅或购买用于开展党员教育的报刊、资料、音像制品和设备;表彰先进基
层党组织、优秀共产党员和优秀党务工作者;走访慰问困难党员;党员活动阵地建设与党组织规范化建
设，维护党组织活动场所及设施;召开党内会议，开展党的组织生活、主题活动和专项活动。加强社区
矫正、安置帮教、人民调解、法律援助、普法依法治理、村（社区）法律顾问工作。

项目支出情况

项目名称 项目类型 项目总预算
项目本年度预

算
项目主要支出方向和

用途

政府维稳费用 常年性项目 797,500.00 797,500.00 维稳工作

人大代表活动经费 常年性项目 582,919.00 582,919.00 人大代表工作

妇联活动经费 常年性项目 517,000.00 517,000.00 妇联工作

政协办经费 常年性项目 50,000.00 50,000.00 政协工作

民宗办经费 常年性项目 620,000.00 620,000.00 民宗工作

共青团活动经费 常年性项目 32,960.00 32,960.00 共青团活动工作

安全生产监督检查 常年性项目 458,200.00 458,200.00 安全生产监督工作

武装部经费 常年性项目 70,000.00 70,000.00 武装部工作

环保办经费 常年性项目 177,500.00 177,500.00 环保办工作

党建组织经费 常年性项目 458,440.00 458,440.00 党建组织工作

政府雇员工资、三支
一扶人员工资、五险
、工会经费、福利费

常年性项目 6,264,320.00 6,264,320.00 
政府雇员工资、三支
一扶人员工资、五险
、工会经费、福利费

报刊订阅经费 常年性项目 215,667.00 215,667.00 报刊订阅

体检项目经费 常年性项目 358,500.00 358,500.00 职工体检

政府人员工作餐费用 常年性项目 1,275,072.00 1,275,072.00 政府人员工作就餐

葛店镇、村、社区电
子政务平台网费

常年性项目 48,400.00 48,400.00 
葛店镇、村、社区电

子政务平台网费

政府保洁、保安服务
费

常年性项目 174,000.00 174,000.00 
政府保洁、保安服务

费

法制宣传，人民调解
、法律援助、社区矫

正经费
常年性项目 428,350.00 428,350.00 

法制宣传，人民调解
、法律援助、社区矫

正经费

葛店镇社区戒毒康复
中心经费

常年性项目 159,924.00 159,924.00 
葛店镇社区戒毒康复

中心工作

安可替代项目（办公
设备替换项目）

一次性项目 504,000.00 504,000.00 国产办公设备替换
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整体绩效总目
标

长期目标（截止2026年） 年度目标

1.保障镇政府部门的工作正常开展
。落实社区功能，健全工作机制，
确保戒毒社区全面开展禁毒工作，
做好对全区涉毒人员的管控、宣传
、联络、平安关爱、无缝对接、帮
扶帮教工作，对全区易制毒单位工
作人员、校车、公交车驾驶员、各
单位需做毒品检测人员进行必要的
禁毒检测工作，对广大群众尤其是
青少年进行禁毒宣传教育，为全区
营造平安无毒的社会环境。提高办
事效率，方便人民群众办事，引导
办事群众从线下办事逐渐向线上办
事转移。

1.保障2024年镇政府部门的工作正常开展，预计乡改人员数量
16人，雇员数量37人，三支一扶人数11人，经贸中心退休人员
11人，返聘人员2人，工资及福利发放到位率100%，工资福利发放
及时率100%，提高机关办事作风，满足人民群众的需求，保障部门
正常运转，聘用人员满意率达到98%，人民群众对聘用人员满意率
达到98%。保障戒毒社区正常开展各项禁毒工作，为全区营造平安
无毒社会环境，2024年预计禁毒教育宣传不少于5次，吸毒人员管
控率达到98%，社康、社戒执行率达到98%，禁毒年度工作计划完成
及时率达到98%，成本节约率不少于1%，吸毒人员犯罪率显著降
低，逐渐完善禁毒体制机制建设，涉毒人员满意率达到95%。预计
2024年政务网数量24条，网络运行畅通率达到100%，按照合同进度
执行，成本控制数不超过4.84万元，提高办事效率，方便人民群众
办事，引导办事群众从线下办事逐渐向线上办事转移，使用人员满
意度达到98%以上。

2.传递党的主张、正确引导舆论、
动员和团结人民群众、统一广大党
员干部思想认识、推动各级各部门
和单位工作落实。体检是对党员干
部的思想、作风、纪律方面进行全
面检查和评估，可以发现和纠正存
在的问题，起到提醒和教育的作

用，同时对个人身体健康问题提出
预警，阻止或延缓疾病的发生，也
可以早期发现身体异常，早期接受
治疗，从而达到提高生活质量、保
障生命安全、提高工作效率、减少
人力资源损失、体现党的关怀等作
用。为全体职工营造一个和谐、健
康的就餐氛围。为全体职工营造一
个整洁、有序、无隐患的工作环境
。通过实施办公设备采购，配齐安
可设备，保障办公设备正常使用，
确保保密工作扎实有效开展，为政
府各项工作顺利开展提供保障。

2.营造浓郁的文化氛围，提高干部职工的思想境界、理论水平和工
作能力，2024年预计党报党刊订阅11类，党报党刊订阅率100%，
2024年12月前按党报党刊发行任务表订阅，逐步提高动员和团结人
民群众、统一广大党员干部思想认识，逐步提高干部职工思想境界
、理论水平、工作能力，干部职工对党报党刊订阅满意度达到98%
以上。2024年下半年按照男1500元/人、女1700元/人的标准，组织
在职男47人、女52人（未婚女性4人，已婚女性48人），体检标
准：未婚女1600元/人，已婚女1700元/人，男1500元/人；退休男
85人，女15人在湖北省中医院、美年大健康体检中心（含鄂州院区
和光谷院区)、慈铭体检中心等3家选择体检机构进行体检；福利待
遇得到保障，身心健康有效提高。2024年预计不少于122人就餐，
全年不发生饮食安全事故0事故，资金到位及时率100%，成本控制
数不超过1275072元，就餐环境营造良好就餐环境，工作人员对食
堂满意率达到95%以上。2024年预计聘请保洁人员2人，聘请保安人
员2人，保洁、保安出勤率达到100%，政府院内卫生环境干净、整
洁；政府院内安保工作安全、无隐患，成本控制数不超过
174000元，维护秩序、维护公共卫生良好，营造良好工作环境良
好，工作人员对政府工作环境满意率达到98%。按上级要求，完成
安可替代工作，所有办公设备国产化，2024年按含软件9000元/台
的标准更换56台国产电脑，逐渐降低办公潜在的安全风险。

3.深入贯彻习近平总书记关于加强
和改进人民信访工作的重要思想，
服务党和国家大局，维护群众合法
权益，化解信访突出问题，促进社
会和谐稳定。

3.（1）及时解决上访问题
（2）落实信访责任制，坚持一把手亲自抓信访维稳工作，研究处
理信访突出问题，及时解决来信来访所反映的问题。（3）化解矛
盾、维护社会稳定，大力构建社会主义和谐社会。                
春节（预计15天）：接访工作人员10人；全国两会（预计15天）：
接访工作人员10人；春节、两会、国庆节期间发生群访闹访赴省接
访费用：预计10次；信访积案人员120人，重大会议及活动期间信
访宣传费用，印制宣传册、综治证，矛调中心的宣传费不超过
8万；重点时期信访维稳工作（重大活动、会议期间，做好矛盾排
查、重点人员思想疏导、现场劝返等重要工作）。
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整体绩效总目
标

4.体现我国“一切权力属于人民
”，是人民行使国家行政权力的根
本途径和形式；使人民把国家的、
民族的和自己的命运最终掌握在自
己手中；维护人民根本利益。建立
完善的基层妇女组织、组织动员妇
女、教引导妇女、联系服务妇女、
维护妇女的合法权益、增强妇联组
织的吸引力、凝聚力、战斗力和扩
大有效覆盖。增强政协影响，将政
协制度优势转化为基层治理效能，
为助力基层社会治理贡献政协智慧
和力量。规范引导宗教活动依法监
管全区各宗教活动场所、维护宗教
领域和谐稳定。围绕创建学习型、
服务型组织，结合机关事业单位团
员青年的特点，有针对性地组织开
展团的各项活动。积极为团员青年
的学习创造条件，丰富他们的文化
生活。加强团的活动阵地建设和管
理。强化基层执法力量，推进公益
宣传进社区、进家庭、打牢事故防
范的坚实基层，加大安全管理力

度，夯实安全生产基础，改善安全
生产环境，努力实现全年安全生产
稳定运行，无伤亡事故，确保安全
形势稳定好转，确保无生产安全事
故。保障辖区民兵队伍训练任务、
完成征兵工作。扎实开展环保工

作，助力全市空气质量持续改善。
保障基层党组织正常开展党建活

动，打牢基层党建工作基础，切实
增强基层党组织的战斗力、凝聚力
和创造力，建设学习型、服务型、
创新型基层党组织。教育培训党员
、入党积极分子、发展对象和党务
工作者;订阅或购买用于开展党员
教育的报刊、资料、音像制品和设
备;表彰先进基层党组织、优秀共
产党员和优秀党务工作者;走访慰
问困难党员;党员活动阵地建设与
党组织规范化建设，维护党组织活
动场所及设施;召开党内会议，开
展党的组织生活、主题活动和专项
活动。加强社区矫正、安置帮教、
人民调解、法律援助、普法依法治
理、村（社区）法律顾问工作。

4.召开人民代表大会2次，展视察、调研和检查12次，镇人大代表
参会率95%以上，人民代表通过大会形式代表人民行使权力，提高
人民群众参加社会建设的积极性；通过组织人大代表的监督视察活
动 ，关注群众热点，解决群众反映问题。有效解决妇联缺人员、
缺场所、缺经费、缺活力等“四缺”难题，有利于更好组织动员妇
女、教育引导妇女、维护妇女合法权益，有利于增强妇联组织的吸
引必、凝聚力、战斗力和扩大有效覆盖。让贫困儿童和单亲母亲感
受来自组织的温暖，坚定战胜困难的信心； 丰富机关和村（社
区）女性的文体生活，营造团结互助、和谐发展的团队精神，开展
团建活动；为更好地为妇女和儿童和家庭提供服务，推动妇女之家
阵地建。围绕创建学习型、服务型组织，结合机关事业单位团员青
年的特点，有针对性地组织开展团的各项活动。积极为团员青年的
学习创造条件，丰富他们的文化生活。加强团的活动阵地建设和管
理。召开工作例会不少于12次，开展理论宣讲不少于2次，青少年
受益率99%，促进青少年精神文明建设效果显著，提升青少年的综
合效果显著，项目实施对维护青少年的合法权益影响年限3年以
上，青少年满意度达到98%。改善安全生产环境，努力实现全年安
全生产稳定运行，无伤亡事故，确保安全形势稳定好转，确保无生
产安全事故；安全生产执法检查次数不少于101次，安全生产宣传
次数不少于30次，隐患排查验收合格率不低于98%，逐步改善安全
生产环境，群众满意度达到98%。保障辖区民兵队伍训练任务、完
成当年征兵工作，训练任务次数不少于2次，全社会国防建设关注
度逐步提升，国防建设水平逐步提高，项目实施可持续影响年限不
低于3年，军人满意度达到98%。2024预计秸秆回收数量25万公斤，
环保宣传21个社区，环保宣传覆盖率达到98%以上，秸秆回收率达
到98%以上，人与自然和谐的社会环境良好，空气质量得到改善，
达到良好标准，逐步改善环境卫生，项目实施影响年限5年以上，
群众对秸秆收购满意度达到98%。

2024年预计组织各党支部书记召开党建工作会议不少于4次，党政
班子、机关党员集中学习不少于48次，开展村（社区）党员培训不
少于2次，12月底完成推选先进基层党组织、优秀党务工作者任
务，逐步提高基层党组织建设先进性，使基层联系服务群众体系更
加完善高效，支部党员对党建工作的满意度达到98%;订阅或购买用
于开展党员教育的报刊、资料、音像制品和设备;走访慰问困难党
员;党员活动阵地建设与党组织规范化建设.2024年预计人民调解员
调解案件数不少于30件，村（社区）法律顾问覆盖21村（社区），
开展法制宣传次数不少于12次，案件受援人回访率达到99%以上，
法律援助案件质量等级优良率达到98%，法律援助及时率达到98%，
成本控制数不超过428350元，促进法律资源再分配，有效化解社会
矛盾，引导地方基层司法所经费保障水平稳步提升，被援助人员满
意度达到98%以上。



部门整体绩效目标申报表

填报日期：2023 年11月 15日                                                                  单位：万元

长期目标1：

保障镇政府部门的工作正常开展。落实社区功能，健全工作机制，确保戒毒社区全面开展禁毒工作，
做好对全区涉毒人员的管控、宣传、联络、平安关爱、无缝对接、帮扶帮教工作，对全区易制毒单位
工作人员、校车、公交车驾驶员、各单位需做毒品检测人员进行必要的禁毒检测工作，对广大群众尤
其是青少年进行禁毒宣传教育，为全区营造平安无毒的社会环境。提高办事效率，方便人民群众办
事，引导办事群众从线下办事逐渐向线上办事转移。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

乡改人员
数量

16人 年度工作计划和预算表

雇员数量 37人 年度工作计划和预算表

三支一扶
人数

11人 年度工作计划和预算表

经贸中心
退休人员

11人 年度工作计划和预算表

返聘人员 2人 年度工作计划和预算表

禁毒教育
宣传

≥5次 年度工作计划和预算表

政务网数
量

≥22条 年度工作计划和预算表

质量指标

工资及福
利发放到

位率

100% 年度工作计划和预算表

吸毒人员
管控率

≥98% 年度工作计划和预算表

社康、社
戒执行率

≥98% 年度工作计划和预算表

网络运行
畅通率

100% 年度工作计划和预算表

网络覆盖
率

100% 年度工作计划和预算表

时效指标

工资福利
发放及时

率

100% 年度工作计划和预算表

合同进度
执行

100% 年度工作计划和预算表

成本指标

成本控制
数

≤6472644元 年度工作计划和预算表

成本节约
率

≥1% 年度工作计划和预算表
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一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效指标

效益指标

社会效益

提高机关
办事作风

满足人民群众的需求 年度工作计划和预算表

保障部门
正常运转

提高工作效率 年度工作计划和预算表

吸毒人员
犯罪率

显著降低 年度工作计划和预算表

禁毒体制
机制建设

逐渐完善 年度工作计划和预算表

提升群众
办事效率

≥50% 年度工作计划和预算表

可持续影
响指标

项目实施
可持续影
响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

满意度指
标

服务对象
满意度

聘用人员
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

人民群众
对聘用人
员满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

涉毒人员
满意度

≥95% 年度工作计划和预算表

使用人员
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表



部门整体绩效目标申报表

填报日期：2023 年11月 15日                                                                  单位：万元

长期目标2：

传递党的主张、正确引导舆论、动员和团结人民群众、统一广大党员干部思想认识、推动各级各部门
和单位工作落实。体检是对党员干部的思想、作风、纪律方面进行全面检查和评估，可以发现和纠正
存在的问题，起到提醒和教育的作用，同时对个人身体健康问题提出预警，阻止或延缓疾病的发生，
也可以早期发现身体异常，早期接受治疗，从而达到提高生活质量、保障生命安全、提高工作效率、
减少人力资源损失、体现党的关怀等作用。为全体职工营造一个和谐、健康的就餐氛围。为全体职工
营造一个整洁、有序、无隐患的工作环境。通过实施办公设备采购，配齐安可设备，保障办公设备正
常使用，确保保密工作扎实有效开展，为政府各项工作顺利开展提供保障。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

党报党刊
订阅

11类 年度工作计划和预算表

在职男职
工人数

47 年度工作计划和预算表

在职未婚
女职工人

数

4 年度工作计划和预算表

在职已婚
女职工人

数

48 年度工作计划和预算表

退休人员
人数

100 年度工作计划和预算表

就餐人数 ≥122人 年度工作计划和预算表

聘请保洁
人员

2人 年度工作计划和预算表

聘请保安
人员

2人 年度工作计划和预算表

购置设备
数量

56台 年度工作计划和预算表

质量指标

党报党刊
订阅率

100% 年度工作计划和预算表

体检人员
覆盖率

100% 年度工作计划和预算表

全年不发
生饮食安
全事故

0事故 年度工作计划和预算表

保洁、保
安出勤率

100% 年度工作计划和预算表

政府院内
卫生环境

干净、整洁 年度工作计划和预算表

政府院内
卫生环境

安全、无隐患 年度工作计划和预算表

设备质量
合格率

100% 年度工作计划和预算表



部门整体绩效目标申报表

填报日期：2023 年11月 15日                                                                  单位：万元

长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

时效指标

按党报党
刊发行任
务表订阅

12月前 年度工作计划和预算表

体检时间 12月前 年度工作计划和预算表

资金到位
及时率

100% 年度工作计划和预算表

按合同进
度执行率

100% 年度工作计划和预算表

更换及时
性

按上级要求时间及时更换完成 年度工作计划和预算表

成本指标

男士标准 1500元/人 年度工作计划和预算表

未婚女性
标准

1600元/人 年度工作计划和预算表

已婚女性
标准

1700元/人 年度工作计划和预算表

退休人员
标准

2000元/人 年度工作计划和预算表

体检预算
成本控制

数

≦35.85万元 年度工作计划和预算表

购置成本
（含软
件）

≤9000元/台 年度工作计划和预算表

总成本控
制数

≤2527239元 年度工作计划和预算表

社会效益

动员和团
结人民群
众、统一
广大党员
干部思想

认识

逐步提高 年度工作计划和预算表

提高干部
职工思想
境界、理
论水平、
工作能力

逐步提高 年度工作计划和预算表

福利待遇 得到保障 年度工作计划和预算表
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长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

效益指标

社会效益

身心健康 有效提高 年度工作计划和预算表

就餐环境 营造良好就餐环境 年度工作计划和预算表

维护秩序
、维护公
共卫生

良好 年度工作计划和预算表

营造良好
工作环境

良好 年度工作计划和预算表

降低潜在
的安全风

险

效果显著 年度工作计划和预算表

可持续影
响指标

项目实施
影响年限

≥5年 年度工作计划和预算表

职责使命 有助于更好履行 年度工作计划和预算表

营造良好
就餐环境

良好 年度工作计划和预算表

项目实施
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

设备使用
年限

≥6年 年度工作计划和预算表

满意度指
标

服务对象
满意度

干部职工
对党报党
刊订阅满

意度

≥98% 年度工作计划和预算表

参检人员
满意度

≧95% 年度工作计划和预算表

工作人员
对食堂满

意度

≧95% 年度工作计划和预算表

工作人员
对政府工
作环境满

意度

≧98% 年度工作计划和预算表

使用人员
满意度

100% 年度工作计划和预算表



部门整体绩效目标申报表

填报日期：2023 年11月 15日                                                                  单位：万元

长期目标3：
深入贯彻习近平总书记关于加强和改进人民信访工作的重要思想，服务党和国家大局，维护群众合法
权益，化解信访突出问题，促进社会和谐稳定。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

登记办理
群众来信

数量
≥120人 年度工作计划和预算表

接访工作
人员数量

≥10人 年度工作计划和预算表

两会期间
重点维稳
值守项目

≥5处 年度工作计划和预算表

质量指标

群众来访
接待率

≥99% 年度工作计划和预算表

来信签收
核对率

≥99% 年度工作计划和预算表

维稳事件
完成率

≥99% 年度工作计划和预算表

时效指标
群众问题
解决及时

率
≥99% 年度工作计划和预算表

成本指标
成本控制

数
≤79.75万元 年度工作计划和预算表

效益指标

社会效益
指标

化解疑难
信访问

题，维护
社会安定

维护社会安定和谐 年度工作计划和预算表

促进社会
和谐稳定

维护社会和谐稳定 年度工作计划和预算表

可持续影
响指标

项目实施
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

满意度指
标

服务对象
满意度

来信来访
群众满意

度
≥90% 年度工作计划和预算表
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长期目标4：

4.体现我国“一切权力属于人民”，是人民行使国家行政权力的根本途径和形式；使人民把国家的、
民族的和自己的命运最终掌握在自己手中；维护人民根本利益。建立完善的基层妇女组织、组织动员
妇女、教引导妇女、联系服务妇女、维护妇女的合法权益、增强妇联组织的吸引力、凝聚力、战斗力
和扩大有效覆盖。增强政协影响，将政协制度优势转化为基层治理效能，为助力基层社会治理贡献政
协智慧和力量。规范引导宗教活动依法监管全区各宗教活动场所、维护宗教领域和谐稳定。围绕创建
学习型、服务型组织，结合机关事业单位团员青年的特点，有针对性地组织开展团的各项活动。积极
为团员青年的学习创造条件，丰富他们的文化生活。加强团的活动阵地建设和管理。强化基层执法力
量，推进公益宣传进社区、进家庭、打牢事故防范的坚实基层，加大安全管理力度，夯实安全生产基
础，改善安全生产环境，努力实现全年安全生产稳定运行，无伤亡事故，确保安全形势稳定好转，确
保无生产安全事故。保障辖区民兵队伍训练任务、完成征兵工作。扎实开展环保工作，助力全市空气
质量持续改善。保障基层党组织正常开展党建活动，打牢基层党建工作基础，切实增强基层党组织的
战斗力、凝聚力和创造力，建设学习型、服务型、创新型基层党组织。教育培训党员、入党积极分子
、发展对象和党务工作者;订阅或购买用于开展党员教育的报刊、资料、音像制品和设备;表彰先进基
层党组织、优秀共产党员和优秀党务工作者;走访慰问困难党员;党员活动阵地建设与党组织规范化建
设，维护党组织活动场所及设施;召开党内会议，开展党的组织生活、主题活动和专项活动。加强社区
矫正、安置帮教、人民调解、法律援助、普法依法治理、村（社区）法律顾问工作。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标 数量指标

召开镇人
大会议次

数

≥2次 年度工作计划和预算表

展视察、
调研和检

查

≥12次 年度工作计划和预算表

村、社区
妇联组织

21处 年度工作计划和预算表

三八妇女
活动

1次 年度工作计划和预算表

政策宣传
次数

≥6次 年度工作计划和预算表

政协委员
履职能力
培训次数

≥3次 年度工作计划和预算表

民宗政策
宣传次数

≥6次 年度工作计划和预算表

对统战工
作人员进
行业务培
训次数

≥2次 年度工作计划和预算表

民宗对教
职人员进
行政策宣
传次数

≥2次 年度工作计划和预算表

召开工作
例会次数

≥12次 年度工作计划和预算表

开展理论
宣讲次数

≥2次 年度工作计划和预算表

安全生产
执法检查

次数

≥101次 年度工作计划和预算表

安全生产
宣传次数

≥30次 年度工作计划和预算表
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长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

隐患排查
验收次数

≥21次 年度工作计划和预算表

训练任务
次数

≥2次 年度工作计划和预算表

秸秆回收
数量

25万斤 年度工作计划和预算表

环保宣传
社区数量

21村（社区） 年度工作计划和预算表

组织各党
支部书记
召开党建
工作会议

≥4次 年度工作计划和预算表

党政班子
、机关党
员集中学
习次数

≥48次 年度工作计划和预算表

开展村
（社区）
党员培训

次数

≥2次 年度工作计划和预算表

人民调解
员调解案

件数

≥30件 年度工作计划和预算表

村（社
区）法律
顾问覆盖

数量

21村（社区） 年度工作计划和预算表

开展法制
宣传次数

≥12次 年度工作计划和预算表

质量指标

镇人大代
表参会率

≥99% 年度工作计划和预算表

人大代表
培训率

≥99% 年度工作计划和预算表

宣传覆盖
率

≥98% 年度工作计划和预算表

业务培训
合格率

≥98% 年度工作计划和预算表

青少年受
益率

≥99% 年度工作计划和预算表

安全事故
率

全年无事故 年度工作计划和预算表

安全生产
宣传覆盖

率
≥98% 年度工作计划和预算表

隐患排查
验收次数

≥98% 年度工作计划和预算表

民兵训练
设备完好

率
≥99% 年度工作计划和预算表

征兵计划
完成率

≥99% 年度工作计划和预算表
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长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

退役军人
预备役统

计率
≥99% 年度工作计划和预算表

环保宣传
覆盖率

≥98% 年度工作计划和预算表

秸秆回收
率

≥98% 年度工作计划和预算表

党员培训
合格率

≥99% 年度工作计划和预算表

案件受援
人回访率

≥99% 年度工作计划和预算表

法律援助
案件质量
等级优良

率

≥99% 年度工作计划和预算表

时效指标

活动开展
及时率

≥99% 年度工作计划和预算表

处理突发
事件及时

率
≥99% 年度工作计划和预算表

活动开展
及时率

≥99% 年度工作计划和预算表

工作任务
完成及时

率
≥99% 年度工作计划和预算表

回收及时
率

≥98% 年度工作计划和预算表

工作计划
完成及时

率
≥99% 年度工作计划和预算表

推选先进
基层党组
织、优秀
党务工作
者完成时

间

2024年12月底前 年度工作计划和预算表

法律援助
及时率

≥98% 年度工作计划和预算表

成本指标

成本节约
率

≥1% 年度工作计划和预算表

项目8成本
控制数

≤7万元 年度工作计划和预算表

项目9成本
控制数

≤17.75万元 年度工作计划和预算表

项目10成
本控制数

≤45.84万元 年度工作计划和预算表

项目18成
本控制数

≤428350元 年度工作计划和预算表
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长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

效益指标

社会效益
指标

群众反映
问题走访

率
≥90% 年度工作计划和预算表

群众反映
问题解决

率
≥90% 年度工作计划和预算表

妇女儿童
受益率

≥98% 年度工作计划和预算表

建立完善
的基层妇
女组织

提升妇联组织影响力 年度工作计划和预算表

政策知晓
率

≥99% 年度工作计划和预算表

促进社会
稳定、民
族关系和

睦

良好 年度工作计划和预算表

促进青少
年精神文
明建设

效果显著 年度工作计划和预算表

提升青少
年的综合

素质
效果显著 年度工作计划和预算表

确保安全
形势稳定

好转
有效保障 年度工作计划和预算表

全社会国
防建设关

注度
逐步提升 年度工作计划和预算表

国防建设
水平

逐步提高 年度工作计划和预算表

人与自然
和谐的社
会环境

良好 年度工作计划和预算表

基层党组
织建设先

进性
逐步提高 年度工作计划和预算表

加强党组
织建设

使基层联系服务群众体系更
加完善高效

年度工作计划和预算表

促进法律
资源再分
配，有效
化解社会

矛盾

有效促进 年度工作计划和预算表

引导地方
基层司法
所经费保
障水平

稳步提升 年度工作计划和预算表

生态效益
指标

改善安全
生产环境

逐步改善 年度工作计划和预算表

空气质量
得到改善

良好 年度工作计划和预算表

改善环境
卫生

逐步改善 年度工作计划和预算表
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填报日期：2023 年11月 15日                                                                  单位：万元

长期绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

效益指标
可持续影
响指标

调研工作
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

项目实施
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

项目实施
对维护青
少年的合
法权益影

≥3年 年度工作计划和预算表

满意度指
标

服务对象
满意度

人大代表
满意度

95%以上 年度工作计划和预算表

妇女儿童
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

群众满意
度

≥98% 年度工作计划和预算表

青少年满
意度

≥98% 年度工作计划和预算表

人民群众
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

军人满意
度

≥98% 年度工作计划和预算表

群众对秸
秆收购满

意度
≥98% 年度工作计划和预算表

被援助人
员满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

年度目标1：

保障2024年镇政府部门的工作正常开展，预计乡改人员数量16人，雇员数量37人，三支一扶人数
11人，经贸中心退休人员11人，返聘人员2人，工资及福利发放到位率100%，工资福利发放及时率
100%，提高机关办事作风，满足人民群众的需求，保障部门正常运转，聘用人员满意率达到98%，人民
群众对聘用人员满意率达到98%。保障戒毒社区正常开展各项禁毒工作，为全区营造平安无毒社会环
境，2024年预计禁毒教育宣传不少于5次，吸毒人员管控率达到98%，社康、社戒执行率达到98%，禁毒
年度工作计划完成及时率达到98%，成本节约率不少于1%，吸毒人员犯罪率显著降低，逐渐完善禁毒体
制机制建设，涉毒人员满意率达到95%。预计2024年政务网数量24条，网络运行畅通率达到100%，按照
合同进度执行，成本控制数不超过4.84万元，提高办事效率，方便人民群众办事，引导办事群众从线
下办事逐渐向线上办事转移，使用人员满意度达到98%以上。
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标 数量指标

乡改人员
数量

16人 年度工作计划和预算表

雇员数量 37人 年度工作计划和预算表

三支一扶
人数

11人 年度工作计划和预算表

经贸中心
退休人员

11人 年度工作计划和预算表

返聘人员 2人 年度工作计划和预算表

禁毒教育
宣传

≥5次 年度工作计划和预算表

政务网数
量

≥22条 年度工作计划和预算表

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

质量指标

工资及福
利发放到

位率

100% 年度工作计划和预算表

吸毒人员
管控率

≥98% 年度工作计划和预算表

社康、社
戒执行率

≥98% 年度工作计划和预算表

网络运行
畅通率

100% 年度工作计划和预算表

网络覆盖
率

100% 年度工作计划和预算表

时效指标

工资福利
发放及时

率

100% 年度工作计划和预算表

合同进度
执行

100% 年度工作计划和预算表

成本指标

成本控制
数

≤6472644元 年度工作计划和预算表

成本节约
率

≥1% 年度工作计划和预算表

效益指标 社会效益

提高机关
办事作风

满足人民群众的需求 年度工作计划和预算表

保障部门
正常运转

提高工作效率 年度工作计划和预算表

吸毒人员
犯罪率

显著降低 年度工作计划和预算表

禁毒体制
机制建设

逐渐完善 年度工作计划和预算表

提升群众
办事效率

≥50% 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

效益指标
可持续影
响指标

项目实施
可持续影
响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

满意度指
标

服务对象
满意度

聘用人员
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

人民群众
对聘用人
员满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

涉毒人员
满意度

≥95% 年度工作计划和预算表

使用人员
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

年度目标2：

营造浓郁的文化氛围，提高干部职工的思想境界、理论水平和工作能力，2024年预计党报党刊订阅11
类，党报党刊订阅率100%，2024年12月前按党报党刊发行任务表订阅，逐步提高动员和团结人民群众
、统一广大党员干部思想认识，逐步提高干部职工思想境界、理论水平、工作能力，干部职工对党报
党刊订阅满意度达到98%以上。2024年下半年按照男1500元/人、女1700元/人的标准，组织在职男47人
、女52人（未婚女性4人，已婚女性48人），体检标准：未婚女1600元/人，已婚女1700元/人，男1500
元/人；退休男85人，女15人在湖北省中医院、美年大健康体检中心（含鄂州院区和光谷院区)、慈铭
体检中心等3家选择体检机构进行体检；福利待遇得到保障，身心健康有效提高。2024年预计不少于
122人就餐，全年不发生饮食安全事故0事故，资金到位及时率100%，成本控制数不超过1275072元，就
餐环境营造良好就餐环境，工作人员对食堂满意率达到95%以上。2024年预计聘请保洁人员2人，聘请
保安人员2人，保洁、保安出勤率达到100%，政府院内卫生环境干净、整洁；政府院内安保工作安全、
无隐患，成本控制数不超过174000元，维护秩序、维护公共卫生良好，营造良好工作环境良好，工作
人员对政府工作环境满意率达到98%。按上级要求，完成安可替代工作，所有办公设备国产化，2024年
按含软件9000元/台的标准更换56台国产电脑，逐渐降低办公潜在的安全风险。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标 数量指标

党报党刊
订阅

11类 年度工作计划和预算表

在职男职
工人数

47 年度工作计划和预算表

在职未婚
女职工人

数

4 年度工作计划和预算表

在职已婚
女职工人

数

48 年度工作计划和预算表

退休人员
人数

100 年度工作计划和预算表

就餐人数 ≥122人 年度工作计划和预算表

聘请保洁
人员

2人 年度工作计划和预算表

聘请保安
人员

2人 年度工作计划和预算表

购置设备
数量

56台 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

质量指标

党报党刊
订阅率

100% 年度工作计划和预算表

体检人员
覆盖率

100% 年度工作计划和预算表

全年不发
生饮食安
全事故

0事故 年度工作计划和预算表

保洁、保
安出勤率

100% 年度工作计划和预算表

政府院内
卫生环境

干净、整洁 年度工作计划和预算表

政府院内
卫生环境

安全、无隐患 年度工作计划和预算表

设备质量
合格率

100% 年度工作计划和预算表

时效指标

按党报党
刊发行任
务表订阅

12月前 年度工作计划和预算表

体检时间 12月前 年度工作计划和预算表

资金到位
及时率

100% 年度工作计划和预算表

按合同进
度执行率

100% 年度工作计划和预算表

更换及时
性

按上级要求时间及时更换完成 年度工作计划和预算表

成本指标

男士标准 1500元/人 年度工作计划和预算表

未婚女性
标准

1600元/人 年度工作计划和预算表

已婚女性
标准

1700元/人 年度工作计划和预算表

退休人员
标准

2000元/人 年度工作计划和预算表

体检预算
成本控制

数

≦35.85万元 年度工作计划和预算表

购置成本
（含软
件）

≤9000元/台 年度工作计划和预算表

总成本控
制数

≤2527239元 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

效益指标

社会效益

动员和团
结人民群
众、统一
广大党员
干部思想

认识

逐步提高 年度工作计划和预算表

提高干部
职工思想
境界、理
论水平、
工作能力

逐步提高 年度工作计划和预算表

福利待遇 得到保障 年度工作计划和预算表

身心健康 有效提高 年度工作计划和预算表

就餐环境 营造良好就餐环境 年度工作计划和预算表

维护秩序
、维护公
共卫生

良好 年度工作计划和预算表

营造良好
工作环境

良好 年度工作计划和预算表

降低潜在
的安全风

险

效果显著 年度工作计划和预算表

可持续影
响指标

项目实施
影响年限

≥5年 年度工作计划和预算表

职责使命 有助于更好履行 年度工作计划和预算表

营造良好
就餐环境

良好 年度工作计划和预算表

项目实施
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

设备使用
年限

≥6年 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

满意度指
标

服务对象
满意度

干部职工
对党报党
刊订阅满

意度

≥98% 年度工作计划和预算表

参检人员
满意度

≧95% 年度工作计划和预算表

工作人员
对食堂满

意度

≧95% 年度工作计划和预算表

工作人员
对政府工
作环境满

意度

≧98% 年度工作计划和预算表

使用人员
满意度

100% 年度工作计划和预算表

年度目标3：

（1）及时解决上访问题
（2）落实信访责任制，坚持一把手亲自抓信访维稳工作，研究处理信访突出问题，及时解决来信来访
所反映的问题。                                                                        
（3）化解矛盾、维护社会稳定，大力构建社会主义和谐社会。                                   
春节（预计15天）：接访工作人员10人；全国两会（预计15天）：接访工作人员10人；春节、两会、
国庆节期间发生群访闹访赴省接访费用：预计10次；信访积案人员120人，重大会议及活动期间信访宣
传费用，印制宣传册、综治证，矛调中心的宣传费不超过8万；重点时期信访维稳工作（重大活动、会
议期间，做好矛盾排查、重点人员思想疏导、现场劝返等重要工作）。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

登记办理
群众来信

数量

≥120人 年度工作计划和预算表

接访工作
人员数量

≥10人 年度工作计划和预算表

两会期间
重点维稳
值守项目

≥5处 年度工作计划和预算表

质量指标

群众来访
接待率

≥99% 年度工作计划和预算表

来信签收
核对率

≥99% 年度工作计划和预算表

维稳事件
完成率

≥99% 年度工作计划和预算表

时效指标
群众问题
解决及时

率

≥99% 年度工作计划和预算表

成本指标
成本控制

数
≤79.75万元 年度工作计划和预算表

效益指标

社会效益
指标

化解疑难
信访问

题，维护

维护社会安定和谐 年度工作计划和预算表

促进社会
和谐稳定

维护社会和谐稳定 年度工作计划和预算表

可持续影
响指标

项目实施
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

满意度指
标

服务对象
满意度

来信来访
群众满意

度
≥90% 年度工作计划和预算表
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年度目标4：

召开人民代表大会2次，展视察、调研和检查12次，镇人大代表参会率95%以上，人民代表通过大会形
式代表人民行使权力，提高人民群众参加社会建设的积极性；通过组织人大代表的监督视察活动 ，关
注群众热点，解决群众反映问题。有效解决妇联缺人员、缺场所、缺经费、缺活力等“四缺”难题，
有利于更好组织动员妇女、教育引导妇女、维护妇女合法权益，有利于增强妇联组织的吸引必、凝聚
力、战斗力和扩大有效覆盖。让贫困儿童和单亲母亲感受来自组织的温暖，坚定战胜困难的信心； 丰
富机关和村（社区）女性的文体生活，营造团结互助、和谐发展的团队精神，开展团建活动；为更好
地为妇女和儿童和家庭提供服务，推动妇女之家阵地建。围绕创建学习型、服务型组织，结合机关事
业单位团员青年的特点，有针对性地组织开展团的各项活动。积极为团员青年的学习创造条件，丰富
他们的文化生活。加强团的活动阵地建设和管理。召开工作例会不少于12次，开展理论宣讲不少于
2次，青少年受益率99%，促进青少年精神文明建设效果显著，提升青少年的综合效果显著，项目实施
对维护青少年的合法权益影响年限3年以上，青少年满意度达到98%。改善安全生产环境，努力实现全
年安全生产稳定运行，无伤亡事故，确保安全形势稳定好转，确保无生产安全事故；安全生产执法检
查次数不少于101次，安全生产宣传次数不少于30次，隐患排查验收合格率不低于98%，逐步改善安全
生产环境，群众满意度达到98%。保障辖区民兵队伍训练任务、完成当年征兵工作，训练任务次数不少
于2次，全社会国防建设关注度逐步提升，国防建设水平逐步提高，项目实施可持续影响年限不低于3
年，军人满意度达到98%。2024预计秸秆回收数量25万公斤，环保宣传21个社区，环保宣传覆盖率达到
98%以上，秸秆回收率达到98%以上，人与自然和谐的社会环境良好，空气质量得到改善，达到良好标
准，逐步改善环境卫生，项目实施影响年限5年以上，群众对秸秆收购满意度达到98%。2024年预计组
织各党支部书记召开党建工作会议不少于4次，党政班子、机关党员集中学习不少于48次，开展村（社
区）党员培训不少于2次，12月底完成推选先进基层党组织、优秀党务工作者任务，逐步提高基层党组
织建设先进性，使基层联系服务群众体系更加完善高效，支部党员对党建工作的满意度达到98%;订阅
或购买用于开展党员教育的报刊、资料、音像制品和设备;走访慰问困难党员;党员活动阵地建设与党
组织规范化建设.2024年预计人民调解员调解案件数不少于30件，村（社区）法律顾问覆盖21村（社
区），开展法制宣传次数不少于12次，案件受援人回访率达到99%以上，法律援助案件质量等级优良率
达到98%，法律援助及时率达到98%，成本控制数不超过428350元，促进法律资源再分配，有效化解社
会矛盾，引导地方基层司法所经费保障水平稳步提升，被援助人员满意度达到98%以上。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标 数量指标

召开镇人
大会议次

数

≥2次 年度工作计划和预算表

展视察、
调研和检

查

≥12次 年度工作计划和预算表

村、社区
妇联组织

21处 年度工作计划和预算表

三八妇女
活动

1次 年度工作计划和预算表

政策宣传
次数

≥6次 年度工作计划和预算表

政协委员
履职能力
培训次数

≥3次 年度工作计划和预算表

民宗政策
宣传次数

≥6次 年度工作计划和预算表

对统战工
作人员进
行业务培
训次数

≥2次 年度工作计划和预算表

民宗对教
职人员进
行政策宣
传次数

≥2次 年度工作计划和预算表

召开工作
例会次数

≥12次 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标 数量指标

开展理论
宣讲次数

≥2次 年度工作计划和预算表

安全生产
执法检查

次数

≥101次 年度工作计划和预算表

安全生产
宣传次数

≥30次 年度工作计划和预算表

隐患排查
验收次数

≥21次 年度工作计划和预算表

训练任务
次数

≥2次 年度工作计划和预算表

秸秆回收
数量

25万斤 年度工作计划和预算表

环保宣传
社区数量

21村（社区） 年度工作计划和预算表

组织各党
支部书记
召开党建
工作会议

次数

≥4次 年度工作计划和预算表

党政班子
、机关党
员集中学
习次数

≥48次 年度工作计划和预算表

开展村
（社区）
党员培训

次数

≥2次 年度工作计划和预算表

人民调解
员调解案

件数

≥30件 年度工作计划和预算表

村（社
区）法律
顾问覆盖

数量

21村（社区） 年度工作计划和预算表

开展法制
宣传次数

≥12次 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标 质量指标

镇人大代
表参会率

≥99% 年度工作计划和预算表

人大代表
培训率

≥99% 年度工作计划和预算表

宣传覆盖
率

≥98% 年度工作计划和预算表

业务培训
合格率

≥98% 年度工作计划和预算表

青少年受
益率

≥99% 年度工作计划和预算表

安全事故
率

全年无事故 年度工作计划和预算表

安全生产
宣传覆盖

率
≥98% 年度工作计划和预算表

隐患排查
验收次数

≥98% 年度工作计划和预算表

民兵训练
设备完好

率
≥99% 年度工作计划和预算表

征兵计划
完成率

≥99% 年度工作计划和预算表

退役军人
预备役统

计率
≥99% 年度工作计划和预算表

环保宣传
覆盖率

≥98% 年度工作计划和预算表

秸秆回收
率

≥98% 年度工作计划和预算表

党员培训
合格率

≥99% 年度工作计划和预算表

案件受援
人回访率

≥99% 年度工作计划和预算表

法律援助
案件质量
等级优良

率

≥99% 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

产出指标

时效指标

活动开展
及时率

≥99% 年度工作计划和预算表

处理突发
事件及时

率
≥99% 年度工作计划和预算表

活动开展
及时率

≥99% 年度工作计划和预算表

工作任务
完成及时

率
≥99% 年度工作计划和预算表

回收及时
率

≥98% 年度工作计划和预算表

工作计划
完成及时

率
≥99% 年度工作计划和预算表

推选先进
基层党组
织、优秀
党务工作
者完成时

间

2024年12月底前 年度工作计划和预算表

法律援助
及时率

≥98% 年度工作计划和预算表

成本指标

成本节约
率

≥1% 年度工作计划和预算表

项目8成本
控制数

≤7万元 年度工作计划和预算表

项目9成本
控制数

≤17.75万元 年度工作计划和预算表

项目10成
本控制数

≤45.84万元 年度工作计划和预算表

项目18成
本控制数

≤428350元 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

效益指标
社会效益

指标

群众反映
问题走访

率
≥90% 年度工作计划和预算表

群众反映
问题解决

率
≥90% 年度工作计划和预算表

妇女儿童
受益率

≥98% 年度工作计划和预算表

建立完善
的基层妇
女组织

提升妇联组织影响力 年度工作计划和预算表

政策知晓
率

≥99% 年度工作计划和预算表

促进社会
稳定、民
族关系和

睦

良好 年度工作计划和预算表

促进青少
年精神文
明建设

效果显著 年度工作计划和预算表

提升青少
年的综合

素质
效果显著 年度工作计划和预算表

确保安全
形势稳定

好转
有效保障 年度工作计划和预算表

全社会国
防建设关

注度
逐步提升 年度工作计划和预算表

国防建设
水平

逐步提高 年度工作计划和预算表

人与自然
和谐的社
会环境

良好 年度工作计划和预算表

基层党组
织建设先

进性
逐步提高 年度工作计划和预算表

加强党组
织建设

使基层联系服务群众体系更
加完善高效

年度工作计划和预算表

促进法律
资源再分
配，有效
化解社会

矛盾

有效促进 年度工作计划和预算表

引导地方
基层司法
所经费保
障水平

稳步提升 年度工作计划和预算表
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年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

满意度指
标

生态效益
指标

改善安全
生产环境

逐步改善 年度工作计划和预算表

空气质量
得到改善

良好 年度工作计划和预算表

改善环境
卫生

逐步改善 年度工作计划和预算表

可持续影
响指标

调研工作
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

项目实施
影响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

项目实施
对维护青
少年的合
法权益影
响年限

≥3年 年度工作计划和预算表

服务对象
满意度

人大代表
满意度

95%以上 年度工作计划和预算表

妇女儿童
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

群众满意
度

≥98% 年度工作计划和预算表

青少年满
意度

≥98% 年度工作计划和预算表

人民群众
满意度

≥98% 年度工作计划和预算表

军人满意
度

≥98% 年度工作计划和预算表

群众对秸
秆收购满

意度
≥98% 年度工作计划和预算表

被援助人
员满意度

≥98% 年度工作计划和预算表


