
葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：招商工作经费

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社会保险服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

   申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表

二级项目名称 招商工作经费 一级项目名称 单位运转

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

常年性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区管
理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
创新创业发展中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义路
32号

职能职责
负责葛店经开区党工委
、管委会交办的其他工
作。

项目安排额度（元） 30,000.00 项目总额（元） 30,000.00

项目开始年度 2024年 项目期限 1年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 否

项目概况 主要用于招商接待、差旅、广告宣传、招商咨询、奖励等支出。

项目设立依据

一、职能职责：完成上级交办的其它工作；
二、现实意义：
1.可以促进葛店开发区经济的快速发展；
2.可以创造更多的就业机会；
3.可以提高当地市场的竞争力；
4.促进区域协调发展。

项目实施方案

1.举办各种招商引资活动，如投资洽谈会、项目推介会等，这些活动需要支
付场地租赁费用、餐饮费用、礼品费用等。
2.不定期组织开展招商工作宣传、市场调查。为了吸引更多的投资，政府需
要进行广泛宣传，如制作宣传册、宣传视频等；在招商引资之前，政府需要
进行市场调查，了解投资环境和投资机会，这些调查费用包括调查人员的工
资、差旅费用等；
3.通过聘请专业机构提供投资咨询服务，制定招商引资政策、评估投资项目
等；
4.提供一定的奖励措施，如：税收优惠、土地出让等。



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 30,000.00 30,000.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1
举办各种招商引资活动，制定奖励措施，按上级要求引进项目和资金，为当地居民创
造更多就业机会，促进当地经济的快速发展。

年度目标1
举办各种招商引资活动，制定奖励措施，按上级要求引进项目和资金，为当地居民创
造更多就业机会，促进当地经济的快速发展。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注
指标值说
明

年度目标

产
出
指
标

数量指标

举办招商活动 ≥ 1 次

制订奖励措施 ≥ 1 条

制作宣传资料 ≥ 1 批

聘请专业机构 ≥ 1 家

质量指标

招商工作达到上级要求 达到

时效指标

招商工作按计划完成及时
率

≥ 99 %

成本指标

预算成本控制数 ≤ 30000 元

效
益
指
标

经济效益
指标

促进当地经济快速发展 效果显著

社会效益
指标

为当地居民创造更多就业
机会，促进社会稳定

效果显著

生态效益
指标

可持续影
响指标

满意度指
标

服务对象
满意度指

标

群众满意度 ≥ 95 %



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

招商工作费用 30,000.00



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
举办各种招商引资活动，制定奖励措施，按上级要求引进项目和资金，为当
地居民创造更多就业机会，促进当地经济的快速发展。

……

年度绩效目标1
举办各种招商引资活动，制定奖励措施，按上级要求引进项目和资金，为当
地居民创造更多就业机会，促进当地经济的快速发展。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标

举办招商活动 ≥1次 工作计划和工作总结

制订奖励措施 ≥1条 工作计划和工作总结

制作宣传资料 ≥1批 工作计划和工作总结

聘请专业机构 ≥1家 工作计划和工作总结

质量指标
招商工作达到上级要求 达到 工作计划和工作总结

……

时效指标

招商工作按计划完成及时
率

≥99% 工作计划和工作总结

……

成本指标
预算成本控制率 ≥1% 工作计划和工作总结

……

效益指标

经济效益 促进当地经济快速发展 效果显著 工作计划和工作总结

指标 ……

社会效益
为当地居民创造更多就业
机会，促进社会稳定

效果显著 工作计划和工作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标 ……

满意度
服务对象
满意度

群众满意度 ≥95% 工作计划和工作总结

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标

指标值
指标值确定依

据
前年 上年

预计当年
实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

举办招商活
动

≥1次
工作计划和工
作总结

制订奖励措
施

≥1条
工作计划和工
作总结

制作宣传资
料

≥1批
工作计划和工
作总结

聘请专业机
构

≥1家
工作计划和工
作总结

质量指标

招商工作达
到上级要求

达到
工作计划和工
作总结

……

时效指标

招商工作按
计划完成及
时率

≥99%
工作计划和工
作总结

……

成本指标

预算成本控
制数

≤30000元
工作计划和工
作总结

……

效益指标

经济效益
促进当地经
济快速发展

效果显著
工作计划和工
作总结

指标 ……

社会效益

为当地居民
创造更多就
业机会，促
进社会稳定

效果显著
工作计划和工
作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标 ……

满意度
服务对象
满意度

群众满意度 ≥95%
工作计划和工
作总结

指标 指标 ……

年度绩效
目标2

…… ……



葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：就业补助金

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社会保险服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

   申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表
 

二级项目名称 就业补助金 一级项目名称 就业补助金

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

常年性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区
管理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
社会保险服务中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义
路32号

职能职责

负责基本养老保险、基
本医疗保险、工伤保险
、失业保险、生育保险
等社会保险经办工作。

项目安排额度（元） 10,130,000.00 项目总额（元） 10,130,000.00

项目开始年度 2024年 项目期限 1年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 否

项目概况 开展葛店经开区内各项就业工作。

项目设立依据

一、文件依据：
1.《关于下达2023年第一批中央就业补助资金的通知》（鄂葛财国库发〔
2023〕3号）；
2.《关于下达2023年第二批中央、省级财政就业补助资金的通知》（鄂州
财社发〔2023〕395号）；
二、职能职责：
1.负责基本养老保险、基本医疗保险、工伤保险、失业保险、生育保险等
社会保险经办工作。

项目实施方案

严格按照《省财政厅省人社厅关于印发《湖北省就业补助资金管理办法〉
的通知》(鄂财社发〔2017]102号)文件规定，落实促进就业创业主体责任
，合理安排就业补助资金投入，加大对高校毕业生、脱贫劳动力、禁捕退
捕渔民等重点群体就业创业支持，加强资金监管，严格按规定范围、标准
和程序使用资金，加快资金拨付进度，提高资金使用的规范性、安全性和
有效性。



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 10,130,000.00 10,130,000.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1 贯彻落实国家、省有关社会保险工作的路线、方针、政策和法律法规。

年度目标1 贯彻落实国家、省有关社会保险工作的路线、方针、政策和法律法规。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注 指标值说明

年度目标

产出指标

数量指标

就业补助金
发放批数

≥ 2 批

质量指标

资金发放到
位率

= 100 %

时效指标

资金发放及
时率

= 100 %

成本指标

预算成本控
制数

≤ 10130000 元

效益指标

经济效益

指标

社会效益
提高经开区
就业发展

显著提升

指标

生态效益

指标

可持续影响

就业补助金
发放对就业
人员产生的
影响

长期受益

指标

满意度指标

服务对象
受益群体满
意度

≥ 95 %

满意度指标



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

就业补助金 10,130,000.00



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1 贯彻落实国家、省有关社会保险工作的路线、方针、政策和法律法规。

……

年度绩效目标1 贯彻落实国家、省有关社会保险工作的路线、方针、政策和法律法规。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标
就业补助金发放批数 ≥2批 工作计划和工作总结

……

质量指标
资金发放到位率 100% 工作计划和工作总结

……

时效指标
资金发放及时率 100% 工作计划和工作总结

……

成本指标
预算成本控制率 ≥1% 工作计划和工作总结

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益 提高经开区就业发展 显著提升 工作计划和工作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

就业补助金发放对就业
人员产生的影响

长期受益 工作计划和工作总结

……

满意度
服务对象
满意度

受益群体满意度 ≥95% 工作计划和工作总结

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标

三级 指标值 指标值确定

指标
前年 上年

预计当年 依据

实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

就业补助金
发放批数

≥2批
工作计划和工作
总结

……

质量指标

资金发放到
位率

100%
工作计划和工作
总结

……

时效指标

资金发放及
时率

100%
工作计划和工作
总结

……

成本指标

预算成本控
制数

≤1013000
0元

工作计划和工作
总结

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益
提高经开区
就业发展

显著提升
工作计划和工作
总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

就业补助金
发放对就业
人员产生的
影响

长期受益
工作计划和工作
总结

……

满意度
服务对象
满意度

受益群体满
意度

≥95%
工作计划和工作
总结

指标 指标 ……

年度绩效
目标2

……



葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：律师诉讼费

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社会保险服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

   申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表
 

二级项目名称 律师诉讼费 一级项目名称
劳动仲裁、劳动监察专
项资金

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

常年性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区
管理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
社会保险服务中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义
路32号

职能职责
承担葛店经开区党工委
、管委会交办的其他工
作。

项目安排额度（元） 200,000.00 项目总额（元） 200,000.00

项目开始年度 2024年 项目期限 1年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 是

项目概况 预安排，专门追回外借资金。

项目设立依据

一、职能职责：
承担葛店经开区党工委、管委会交办的其他工作；
二、项目实施的现实意义：
预备政府外借资金，保障政府工作正常运转；

项目实施方案 聘请第三方法律机构提供常年法律顾问服务，费用预算20万元/年。



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 200,000.00 200,000.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1 预备政府外借资金，保障政府工作正常运转。

年度目标1 预备政府外借资金，保障政府工作正常运转。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注 指标值说明

年度目标

产

数量指标

常年法律服
务年限：

指  ……

标

质量指标

立案案件办
结率：

 ……

时效指标

提供意见及
时率：

 ……

成本指标

常年法律服
务费：

 ……

效 经济效益  指标1：

指  ……

标 社会效益  指标1：

 ……

生态效益  指标1：

 ……

可持续影响
保证政府工
作正常运转
：

 ……

满意度指标

服务对象
社会公众满
意度：

 ……



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

律师诉讼费 200,000.00



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1 预备政府外借资金，保障政府工作正常运转。

……

年度绩效目标1 预备政府外借资金，保障政府工作正常运转。。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标

常年法律服务年限

……

质量指标

立案案件办结率

……

时效指标

提供意见及时率

……

成本指标

常年法律服务费

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

保证政府工作正常运转

……

满意度
服务对象
满意度

社会公众满意度

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标

三级 指标值
指标值确

定

指标
前年 上年

预计当年 依据

实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

常年法律服务
年限

……

质量指标

立案案件办结
率

……

时效指标

提供意见及时
率

……

成本指标

常年法律服务
费

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

保证政府工作
正常运转

……

满意度
服务对象
满意度

社会公众满意
度

指标 指标 ……

年度绩效
目标2

……



葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：劳动监察、仲裁办公场所费用

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社会保险服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

   申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表
 

二级项目名称
劳动监察、仲裁办公场
所费用

一级项目名称
劳动仲裁、劳动监察专
项资金

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

常年性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区
管理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
社会保险服务中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义
路32号

职能职责

负责企业职工退休审批
经办工作；负责劳动争
议的调处仲裁、劳动保
障监察工作。

项目安排额度（元） 550,000.00 项目总额（元） 550,000.00

项目开始年度 2024年 项目期限 1年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 否

项目概况
包含劳动监察、劳动仲裁办公场所的房租、水电、物业、维修及办公人员
的培训、服装费用。

项目设立依据

一、可行性和必要性：
保障职工办公环境，保证单位正常运转；
二、其他：
《入驻协议》；

项目实施方案
与第三方签订房屋租赁合同，租赁场地为武东产业园25栋1楼101、102、
106、107及3楼302用于办公使用。



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 550,000.00 550,000.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1 保障职工办公环境，保证单位正常运转。

年度目标1 保障职工办公环境，保证单位正常运转。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注 指标值说明

年度目标

产出指标

数量指标

租用办公场
所面积

= 1188.57 ㎡

质量指标

办公场所使
用率

= 100 %

办公场所正
常运转率

= 100 %

时效指标

租用时间 = 1 年

成本指标

办公场所租
赁费用

= 360000 元

办公场所物
业管理费用

= 30000 元

水电费和各
类设施的维
修费

= 30000 元

按省级市级
要求定制各
类宣传牌匾

= 80000 元

办案车辆租
赁费用

= 50000 元

效益指标

经济效益

指标

社会效益
保障社保服
务中心工作
正常开展

工作环境得
到有效保障

指标

生态效益

指标

可持续影响
对受益人群
服务时间

长期

指标

满意度指标

服务对象 员工满意度 ≥ 98 %

满意度指标



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

劳动监察、仲裁
办公场所费用

550,000.00

含一楼和三楼全年房租
36万、全年物业管理费3
万、水电费和各类设施
的维修费3万、按省级市
级要求定制各类宣传牌
匾8万、办案车辆租赁费
用5万。



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1 保障职工办公环境，保证单位正常运转。

……

年度绩效目标1 保障职工办公环境，保证单位正常运转。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标

租用办公场所面积 1188.57㎡ 工作计划和工作总结

……

质量指标

办公场所使用率 100% 工作计划和工作总结

办公场所正常运转率 100% 工作计划和工作总结

时效指标

租用时间 1年 工作计划和工作总结

……

成本指标
预算成本控制率 ≥1% 工作计划和工作总结

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益
保障社保服务中心工作正

常开展

工作环境
得到有效
保障

工作计划和工作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

对受益人群服务时间 长期 工作计划和工作总结

……

满意度
服务对象
满意度

员工满意度 ≥98% 工作计划和工作总结

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标

三级 指标值 指标值确定

指标
前年 上年

预计当年 依据

实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

租用办公场所
面积

1188.57㎡
工作计划和工
作总结

……

质量指标

办公场所使用
率

100%
工作计划和工
作总结

办公场所正常
运转率

100%
工作计划和工
作总结

时效指标
租用时间 1年

工作计划和工
作总结

……

成本指标

办公场所租赁
费用

360000元
工作计划和工
作总结

办公场所物业
管理费用

30000元
工作计划和工
作总结

水电费和各类
设施的维修费

30000元
工作计划和工
作总结

按省级市级要
求定制各类宣
传牌匾

80000元
工作计划和工
作总结

办案车辆租赁
费用

50000元
工作计划和工
作总结

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益
保障社保服务
中心工作正常
开展

工作环境
得到有效
保障

工作计划和工
作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

对受益人群服
务时间

长期
工作计划和工
作总结

……

满意度
服务对象
满意度

员工满意度 98%
工作计划和工
作总结

指标 指标 ……

年度绩效
目标2

……



葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：农民工保障性工资支出

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社会保险服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表
 

二级项目名称 农民工保障性工资支出 一级项目名称
劳动仲裁、劳动监察专
项资金

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

一次性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区
管理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
社会保险服务中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义
路32号

职能职责
承担葛店经开区党工委
、管委会交办的其他工
作。

项目安排额度（元） 3,000,000.00 项目总额（元） 3,000,000.00

项目开始年度 2024年 项目期限 1年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 否

项目概况 维稳专项资金

项目设立依据 一、可行性和必要性；
1.保障农民工基本权益；

项目实施方案 按时足额发放农民工保障性工资



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 3,000,000.00 3,000,000.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1 保障农民工基本权益，确保农民工待遇。

年度目标1 保障农民工基本权益，确保农民工待遇。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注 指标值说明

年度目标

产

数量指标

发放农民工
人数

指  ……

标

质量指标

工资发放到
位率

 ……

时效指标

工资发放及
时率

 ……

成本指标

预算成本控
制数

 ……

效 经济效益

指  ……

标 社会效益
确保基层人
员权益

 ……

生态效益

 ……

可持续影响
保障农民工
生活

 ……

满意度指标

服务对象
农民工满意
度

 ……



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

农民工保障性工资 3,000,000.00



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1 保障农民工基本权益，确保农民工待遇。

……

年度绩效目标1 保障农民工基本权益，确保农民工待遇。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标

发放农民工人数

……

质量指标

工资发放到位率

……

时效指标

工资发放及时率

……

成本指标

预算成本控制数

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益 确保基层人员权益

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

保障农民工生活

……

满意度
服务对象
满意度

农民工满意度

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标

三级 指标值
指标值确

定

指标
前年 上年

预计当年 依据

实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

发放农民
工人数

……

质量指标

工资发放
到位率

……

时效指标

工资发放
及时率

……

成本指标

预算成本
控制数

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益
确保基层
人员权益

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

保障农民
工生活

……

满意度
服务对象
满意度

农民工满
意度

指标 指标 ……

年度绩效
目标2

……



葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：上解市社保局资金缺口

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社会保险服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

   申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表
 

二级项目名称 上解市社保局资金缺口 一级项目名称 上划市社保资金缺口

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

常年性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区
管理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
社会保险服务中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义
路32号

职能职责

负责基本养老保险、基
本医疗保险、工伤保险
、失业保险、生育保险
等社会保险经办工作。

项目安排额度（元） 8,400,000.00 项目总额（元） 8,400,000.00

项目开始年度 2024年 项目期限 1年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 否

项目概况 维护社会稳定，确保葛店经开区退休人员养老金足额发放。

项目设立依据

一、文件依据：
1.《关于妥善做好机关事业单位养老保险基金缺口预算资金上解工作的通

知》；
二、职能职责：
1.负责基本养老保险、基本医疗保险、工伤保险、失业保险、生育保险等
社会保险经办工作。

项目实施方案
缺口预算资金于每季度第一个月10日前转入市级财政专户，每季度上划资
金210万元，测算人数为684人，确保葛店经开区退休人员养老金足额发放
。



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 8,400,000.00 8,400,000.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1 维护社会稳定，确保葛店经开区退休人员养老金足额发放。

年度目标1 维护社会稳定，确保葛店经开区退休人员养老金足额发放。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注 指标值说明

年度目标

产出指标

数量指标

退休人员发
放人数

≥ 684 人

质量指标

资金发放到
位率

= 100 %

时效指标

资金发放及
时率

= 100 %

成本指标

预算成本控
制数

≤ 8400000 元

效益指标

经济效益

指标

社会效益
保障退休人
员基本生活

有效保障

指标

生态效益

指标

可持续影响
维护社会稳
定

长期有效维
护

指标

满意度指标

服务对象
退休人员满
意度

≥ 98 %

满意度指标



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

上解市社保局资
金缺口

8,400,000.00

2024年1-12月，葛店经开区基金预算总
收入2557万元，其中:征缴收入2249万元
，中央财政补贴收入230万元，基金预算
总支出3387万元，其中:基本养老金支出
3319万元;基金当期收支缺口830 万元。



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1 维护社会稳定，确保葛店经开区退休人员养老金足额发放。

……

年度绩效目标1 维护社会稳定，确保葛店经开区退休人员养老金足额发放。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标

退休人员发放人数 ≥684人 工作计划和工作总结

……

质量指标

资金发放到位率 100% 工作计划和工作总结

……

时效指标

资金发放及时率 100% 工作计划和工作总结

……

成本指标

预算成本控制率 ≥1% 工作计划和工作总结

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益 保障退休人员基本生活 有效保障 工作计划和工作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

维护社会稳定 长期有效维护 工作计划和工作总结

……

满意度
服务对象
满意度

退休人员满意度 ≥98% 工作计划和工作总结

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标

三级 指标值 指标值确定

指标
前年 上年

预计当年 依据

实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

退休人员
发放人数

≥684人
工作计划和工
作总结

……

质量指标

资金发放
到位率

100%
工作计划和工
作总结

……

时效指标

资金发放
及时率

100%
工作计划和工
作总结

……

成本指标

预算成本
控制数

≤8400000
元

工作计划和工
作总结

……

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益
保障退休
人员基本
生活

有效保障
工作计划和工
作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

维护社会
稳定

长期有效
维护

工作计划和工
作总结

……

满意度
服务对象
满意度

退休人员
满意度

≥98%
工作计划和工
作总结

指标 指标 ……

年度绩效
目标2

……



葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：职工体检

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社保服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

   申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表

二级项目名称 职工体检 一级项目名称 社保局运转经费

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

常年性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区管
理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
社会保险服务中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义路
32号

职能职责
负责葛店经开区党工委
、管委会交办的其他工
作。

项目安排额度（元） 27,500.00 项目总额（元） 27,500.00

项目开始年度 2024年 项目期限 一年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 否

项目概况
2023年局工作人员体检服务是党政办公室负责安排，2024年因领导要求，调
整为各部门负责本部门工作人员的体检工作，并于年初申报预算。

项目设立依据

一、职能职责：完成上级交办的其它工作；
二、现实意议：
1.可早期发现身体潜在的疾病；
2.制定疾病预防措施和卫生政策的重要依据；
3.有助于摆脱“亚健康”；
4.帮助消除对某些症状表现产生不必要的疑虑。

项目实施方案
根据管委会工作方案，按照男1500元/人、女1700元/人的标准，在湖北省中
医院、美年大健康体检中心（含鄂州院区和光谷院区)、慈铭体检中心等3家
选择体检机构。



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 27,500.00 27,500.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1 保障员工身体健康。

年度目标1
为中心17名工作人员按男1500元/人、女1700元/人的标准提供健康体检服务，保障身
心健康（预留5名政府雇员名额，4名公务员、公益岗，按实际申请人数拨款）。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注
指标值说
明

年度目标

产
出
指
标

数量指标

体检人数（男） = 7 人

体检人数（女） = 10 人

质量指标

体检项目完成率 = 100 %

时效指标

完成时限
2024年12月31日
前

成本指标

成本控制数 ≤ 27500 元

体检标准（男） = 1500 元/人

体检标准（女） = 1700 元/人

效
益
指
标

经济效益
指标

社会效益
指标

有助了解身体情况，
促进身心健康

起到了促进作用

生态效益
指标

可持续影
响指标

不断提高职工健康水
平

效果显著

满意度指
标

服务对象
满意度指

标

职工满意度 = 100 %



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

体检费用 27500

男士7人，标准1500/人，共10500元；女士10人，标准
1700/人，共17000元，合计27500元（预留4名公务员、公
益岗按照1500元/人和1700元/人标准各2人,预留5名政府雇
员名额按1700/人标准）。



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1 保障员工身体健康。

……

年度绩效目标1
为中心17名工作人员按男1500元/人、女1700元/人的标准提供健康体检服务，
保障身心健康（预留5名政府雇员名额，4名公务员、公益岗，按实际申请人数
拨款）。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标

体检人数（男） 7人 工作计划和工作总结

体检人数（女） 10人 工作计划和工作总结

质量指标

体检项目完成率 100% 工作计划和工作总结

……

时效指标

完成时限
2024年12
月31日前

工作计划和工作总结

……

成本指标
预算成本控制率 ≥1% 工作计划和工作总结

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益
有助了解身体情况，促进身

心健康
起到了促
进作用

工作计划和工作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

不断提高职工健康水平 效果显著 工作计划和工作总结

……

满意度
服务对象
满意度

职工满意度 100% 工作计划和工作总结

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标

指标值
指标值确定依

据
前年 上年

预计当年
实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

体检人数（男
）

7人
工作计划和工
作总结

体检人数（女
）

10人
工作计划和工
作总结

质量指标

体检项目完成
率

100%
工作计划和工
作总结

……

时效指标
完成时限

2024年12
月31日前

工作计划和工
作总结

……

成本指标

成本控制数 ≤27500元
工作计划和工
作总结

体检标准（男
）

1500元
工作计划和工
作总结

体检标准（女
）

1700元
工作计划和工
作总结

效益指标

经济效益

指标

社会效益
有助了解身体
情况，促进身
心健康

起到了促
进作用

工作计划和工
作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

不断提高职工
健康水平

效果显著
工作计划和工
作总结

……

满意度
服务对象
满意度

职工满意度 100%
工作计划和工
作总结

指标 指标

年度绩效
目标2

……



葛店开发区部门预算二级项目申报表

项目名称：劳动监察、劳动仲裁聘请专家团队

单位名称：鄂州市葛店经济开发区社会保险服务中心

部门名称：鄂州市葛店经济开发区管理委员会

   申报日期：2023 年 11 月 15 日



二级项目基本信息表
 

二级项目名称
劳动监察、劳动仲裁聘
请专家团队

一级项目名称
劳动仲裁、劳动监察专
项资金

项目属性（持续性项目/
新增性项目）

持续性项目
项目类型（常年性项目/
延续性项目/一次性项目
）

常年性项目

主管部门
鄂州市葛店经济开发区
管理委员会

预算单位
鄂州市葛店经济开发区
社会保险服务中心

单位地址
鄂州市葛店开发区仁义
路32号

职能职责

负责企业职工退休审批
经办工作；负责劳动争
议的调处仲裁、劳动保
障监察工作。

项目安排额度（元） 300,000.00 项目总额（元） 300,000.00

项目开始年度 2024年 项目期限 1年

是否基建 否 是否新增资产 否

是否科研 否 是否政府采购 是

项目概况 法律业务外包给专业的律师团队。

项目设立依据

一、职能职责：
1.负责企业职工退休审批经办工作；负责劳动争议的调处仲裁、劳动保障
监察工作；
二、其他：
1.《政府购买服务合同》；

项目实施方案

1.就中心业务和管理方面的法律问题，提供咨询意见；
2.为重大决策提供法律意见；
3.参与规范性文件送审稿的起草、论证；
4.协助起草、修改重要的法律文书或者以中心为一方当事人的重大合同；
5.为农民工讨薪提供法律服务，追回代垫农民工工资；
6.参与处理行政复议、诉讼法律事务；
7.协助中心对工作人员进行法律教育；
8.解答法律咨询、调解纠纷、协助劳动仲裁；



分年度支出计划表
 单位：元

年度

申报数

合计
财政拨款

专户资金 单位资金
区级经费拨款 非税收入 政府性基金 上级转移支付

2024 300,000.00 300,000.00

2025

2026

2027



项目绩效目标表
 

名称 说明

长期目标1
做好企业职工退休审批经办工作；做好劳动争议的调处仲裁、劳动保障监察工作，加
强社会主义法治文化建设，通过聘请常年法律顾问，为政府及时提供法律服务，降低
风险，保证政府法律工作正常运转。

年度目标1
做好企业职工退休审批经办工作；做好劳动争议的调处仲裁、劳动保障监察工作，加
强社会主义法治文化建设，通过聘请常年法律顾问，为政府及时提供法律服务，降低
风险，保证政府法律工作正常运转。



项目绩效指标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 备注
指标值说
明

年度目标

产出指标

数量指标

聘用第三方律
师数量

= 2 个

常年法律服务
年限

= 1 年

质量指标

年结案率 ≥ 100 %

年调解率 ≥ 60 %

时效指标

提供意见及时
率

≥ 100 %

成本指标

劳动监察预算
成本控制数

≤ 180000 元

劳动仲裁预算
成本控制数

≤ 120000 元

效益指标

经济效益

指标

社会效益
解决矛盾纠纷
成效

显著提升

指标

生态效益

指标

可持续影
响

保证政府法律
工作正常运转

长期有效
运转

指标

满意度指
标

服务对象 群众满意度 ≥ 95 %

满意度指
标



项目测算表
 单位：元

项目任务明细 支出标准 计量数 单价 测算数 审核数 测算依据及说明

劳动监察服务 180,000.00

劳动仲裁服务 120,000.00

300,000.00



项目资产配置信息表
 

资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数量 单价 总金额



项目申报表（绩效部分）
 

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
做好企业职工退休审批经办工作；做好劳动争议的调处仲裁、劳动保障
监察工作，加强社会主义法治文化建设，通过聘请常年法律顾问，为政
府及时提供法律服务，降低风险，保证政府法律工作正常运转。

……

年度绩效目标1
做好企业职工退休审批经办工作；做好劳动争议的调处仲裁、劳动保障
监察工作，加强社会主义法治文化建设，通过聘请常年法律顾问，为政
府及时提供法律服务，降低风险，保证政府法律工作正常运转。

……

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效
目标1

产出指标

数量指标

聘用第三方律师数量 2个 工作计划和工作总结

常年法律服务年限 1年 工作计划和工作总结

质量指标

年结案率 ≥100% 工作计划和工作总结

年调解率 ≥60% 工作计划和工作总结

时效指标
提供意见及时率 ≥100% 工作计划和工作总结

……

成本指标
预算成本控制率 ≥1% 工作计划和工作总结

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益 解决矛盾纠纷成效 显著提升 工作计划和工作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

保证政府法律工作正常
运转

长期有效
运转

工作计划和工作总结

……

满意度
服务对象
满意度

群众满意度 ≥95% 工作计划和工作总结

指标 指标 ……

长期绩效
目标2

……

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标

三级 指标值 指标值确定

指标
前年 上年

预计当年 依据

实现

年度绩效
目标1

产出指标

数量指标

聘用第三方
律师数量

2个
工作计划和
工作总结

常年法律服
务年限

1年
工作计划和
工作总结

质量指标

年结案率 ≥100%
工作计划和
工作总结

年调解率 ≥60%
工作计划和
工作总结

时效指标

提供意见及
时率

≥100%
工作计划和
工作总结

……

成本指标

劳动监察预
算成本控制
数

≤180000
元

工作计划和
工作总结

劳动仲裁预
算成本控制
数

≤120000
元

工作计划和
工作总结

效益指标

经济效益

指标 ……

社会效益
解决矛盾纠
纷成效

显著提升
工作计划和
工作总结

指标 ……

生态效益

指标 ……

可持续影
响指标

保证政府法
律工作正常
运转

长期有效
运转

工作计划和
工作总结

……

满意度
服务对象
满意度

群众满意度 ≥95%
工作计划和
工作总结

指标 指标 ……

年度绩效
目标2

……


